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ПОЛОЖЕНИЕ  

о правилах внутреннего трудового распорядка обучающихся  

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  

«Центр детского технического творчества «Факел»  

Вахитовского района г. Казани 

 

I. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) регулируют 

режим организации образовательного процесса, права и обязанности учащихся, применение 

поощрения и мер дисциплинарного взыскания к обучающимся МБУДО «Факел» (далее – 

Учреждения). 

1.2. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся разработаны в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и 

«Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 15.03.2013 № 185, Уставом Учреждения. 

1.3. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися Учреждения и их 

родителями (законными представителями), обеспечивающими получения обучающимися 

дополнительного  образования. 

 

II. Режим образовательного процесса 

2.1. Образовательный процесс в Учреждении осуществляется в следующие учебные периоды: 

1 полугодие: 1 сентября – 31 декабря 

2 полугодие: 1 января – 31 мая  
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2.2. Конкретные сроки каждого учебного периода определяются ежегодно и закрепляются в 

календарном учебном графике на учебный год. Календарный учебный график утверждается 

приказом директора Учреждения. 

2.3. Расписание учебных занятий составляется в строгом соответствии с требованиями 

«Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.2821-10», 

утвержденных Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 

29.12.2010 № 189. 

 

III. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

3.1. Обучающиеся имеют право на: 

3.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья обучающихся; 

3.1.2. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

3.1.3. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

3.1.4. перевод в другую организацию дополнительного образования, реализующую 

дополнительную общеобразовательную общеразвивающую программу соответствующего 

уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования и локальным актом «Положение о порядке и 

основаниях перевода, отчисления и восстановления обучающихся»; 

3.1.5. участие в управлении Учреждения в порядке, установленном уставом и 

соответствующим локальным нормативным актом;  

3.1.6. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в Учреждении; 

3.1.7. обжалование локальных актов Учреждения в установленном законодательством 

порядке; 

3.1.8. бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, научной, 

материально-техническиой  базой Учреждения; 

3.1.9. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях и других 

массовых мероприятиях; 

3.1.10. поощрение за успехи в образовательной, общественной, научной, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности; 

3.1.11. участие в молодежных и детских общественных объединениях, деятельность которых 

не противоречит законодательству Российской Федерации; 

3.1.12. отдых или подготовку к очередному занятию на переменах; 

3.1.13. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану 

здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

3.1.14. охрану здоровья и обеспечение безопасности во время пребывания в Учреждении, 

создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления; 

3.1.15. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении и не 

предусмотрены учебным планом; 

3.1.16. обращение в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 
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3.2. Обучающиеся обязаны: 

3.2.1. добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную общеразвивающую 

программу, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

общеразвивающей программы; 

3.2.2. выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Учреждения по вопросам организации и осуществления образовательных 

отношений; 

3.2.3. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

3.2.4. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или 

очевидцами которого они стали; 

3.2.5. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

3.2.6. бережно относиться к имуществу Учреждения; 

3.2.7. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Учреждении; 

3.2.8. находиться в Учреждении только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный 

внешний вид.  

3.2.9. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия 

окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

3.2.10. не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на 

благоприятную среду жизнедеятельности; 

3.2.11. выполнять требования педагогических и иных работников Учреждения, 

предъявляемые ими к обучающимся в соответствии с  действующим законодательством, 

локальными актами Учреждения; 

3.3. Обучающимся запрещается: 

3.3.1. приносить, передавать, использовать в Учреждении и на его территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные 

предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участникам образовательных 

отношений и (или) деморализовать образовательный процесс; 

3.3.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, приводящие к 

взрывам, возгораниям и отравлению; 

3.3.3. применять физическую силу, запугивание и вымогательство в отношении других 

обучающихся, работников Учреждения и иных лиц; 

 

IV. Требования к обучающимся во время образовательного процесса 

 

4.1. Требования, предъявляемые к обучающимся во время занятий: 

4.1.1. Все занятия проводятся по расписанию, утвержденному директором Учреждения. 

Обучающийся, не явившийся на занятие или опоздавший на него, обязан объяснить педагогу 

причину неявки или опоздания. 

4.1.2. Все обучающиеся обязаны быть в учебных помещениях в соответствии с расписанием 

занятий, не позднее, чем за пять минут до начала занятий. 

4.1.3. До начала занятий обучающийся обязан: 

- занять в учебном кабинете, классе место, определенное  педагогом; 

- привести в порядок рабочее место, приготовить все необходимое к занятию; 

4.1.4. Во время занятия обучающийся обязан: 

- занять свое рабочее место. 
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4.1.5.  В начале занятия, при входе преподавателя в класс, обучающиеся обязаны встать в 

знак приветствия и сесть после того, как преподаватель ответит на приветствие и разрешит 

сесть.  

4.1.6. Во время занятия обучающиеся должны внимательно слушать объяснения 

преподавателя и ответы других обучающихся. 

4.1.7. Свою готовность к ответу на вопросы, предложенные педагогом, обучающийся должен 

демонстрировать, поднимая руку.  

4.1.8. Не допускаются дополнения и исправления ответов других обучающихся без 

разрешения преподавателя. Запрещается перебивать выступающего обучающегося или 

преподавателя. 

4.1.9. Обучающийся обязан в полном объеме выполнять доведенные до его сведения 

соответствующие требования техники безопасности и охраны труда во время 

образовательного процесса. 

4.1.10.Учащимся запрещается: 

- мешать ведению урока: вставать, ходить по классу без разрешения преподавателя, 

шуметь, громко разговаривать, кричать, выкрикивать, играть, отвлекаться самому и отвлекать 

других; 

- пользоваться мобильным телефонами, другими устройствами, если это не связано с 

жизненной необходимостью либо не обусловлено образовательным процессом; 

- употреблять пищу; 

- пересаживаться с одного учебного места на другое без разрешения педагога, покидать 

учебный класс без уважительной причины, не поставив в известность педагога. 

4.1.11. По окончании занятия обучающиеся наводят порядок на рабочем месте и покидают 

класс с разрешения преподавателя. 

  

4.2. Порядок нахождения обучающихся на перемене: 

4.2.1. Перемена (время между занятиями) предназначена для: 

- перехода учащихся в другой кабинет (при необходимости) в соответствии с 

расписанием учебных занятий; 

- отдыха и физической разминки учащихся; 

- проветривания кабинета, для чего обучающимся необходимо выйти из класса; 

4.2.2. На перемене обучающиеся обязаны: 

- выполнять распоряжения дежурного администратора;  

- соблюдать инструкции по мерам безопасности. 

4.2.3. На перемене обучающимся запрещается мешать отдыхать другим обучающимся, 

применять в отношении других учащихся физическую силу (драться, ударять, подвергать 

иной опасности) и (или) психологическое воздействие (обзываться, ругаться). 

 

4.3. Порядок оформления пропусков занятий обучающимися: 

4.3.1. В течение занятия обучающийся имеет право покинуть Учреждение по медицинской 

справке, заявлению родителей (законных представителей).  

4.3.2. При необходимости пропуска занятий, опоздания обучающийся должен поставить 

педагога в известность заблаговременно.  

4.3.3. Все пропуски занятий фиксируются преподавателем в электронный журнал. 

 

4.4. Требования по обеспечению безопасности обучающихся: 

- во время занятий, на переменах, при участии в мероприятиях в учреждении 

(экскурсии, соревнования, конкурсы, олимпиады, конференции, концерты, спектакли и т.п.), 
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обучающиеся обязаны выполнять инструкции о требованиях техники безопасности и охраны 

труда для обучающихся, предусмотренные для конкретных видов занятий и мероприятий; 

- в случае возникновения чрезвычайных ситуаций учащиеся обязаны выполнять 

инструкции о требованиях безопасности в таких ситуациях. 

 

4.5. Требования по обеспечению сохранности материальных ценностей и экономии 

ресурсов Учреждения.  

4.5.1. В целях обеспечения сохранности материальных ценностей Учреждения обучающимся 

запрещается: 

- приводить с собой или приглашать в помещение Учреждения посторонних лиц без 

разрешения преподавателя и дежурного администратора; 

- наносить материальный вред Учреждению (помещениям, мебели, оборудованию,  

приборам, инвентарю, книжному  и нотному фонду, столовым приборам и т.п.), и в том 

числе: царапать, вырезать, делать надписи и рисунки, наносить "граффити", приклеивать 

наклейки, жвачки и т.п.). 

4.5.2. В целях экономии расходования ресурсов жизнеобеспечения Учреждения обучающиеся 

обязаны: 

- не включать электроосвещение в помещениях, в которых осуществляется 

образовательный процесс, если в этом нет необходимости;  

- не оставлять включенным электроосвещение в помещениях, в которых не 

осуществляется образовательный процесс, предупредить педагога; 

- в целях экономии расходования воды обучающиеся обязаны закрывать за собой 

водопроводные краны с горячей и холодной водой; 

 

4.6. Порядок ухода обучающихся из Учреждения: 

4.6.1.Выходить за пределы Учреждения и (или) его территории обучающимся в во время 

образовательного процесса запрещается. 

4.6.2. По окончании занятий обучающиеся в порядке очередности забирают свою одежду и 

личные вещи, соблюдая порядок и меры безопасности. 

4.6.3. Обучащийся, находящийся в болезненном состоянии, и отпущенный с занятий по 

медицинским показаниям, должен сопровождаться родителем (законным представителем). 

4.6.4.В случае обнаружения пропажи одежды или обуви, обучающийся обязан сообщить о 

случившемся преподавателю или дежурному администратору для принятия мер. 

 

V. Поощрения и меры воспитательного и дисциплинарного воздействия 

5.1. За образцовое поведение, энтузиазм, активное участие в мероприятиях и достижения на 

соревнованиях, олимпиадах, конкурсах, смотрах и т.д. к обучающмся могут быть применены 

следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности; 

 направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

учащегося; 

 награждение почетной грамотой и (или) дипломом. 

5.2. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Учреждения к обучающимся могут быть применены меры воспитательного характера; 

5.3. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

Учреждения, его педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости 

нарушения правил поведения в Учреждении, осознание обучающимся пагубности 

совершенных им действий, воспитание личных качеств обучающегося.  
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Учреждением могут быть применены следующие меры воспитательного воздействия:  

устное замечание; 

 сообщение родителям (законным представителям); 

 вызов обучающегося для беседы к заместителю директора или к директору; 

5.4. За совершение дисциплинарного проступка к учащимся могут быть применены меры 

дисциплинарного воздействия. Дисциплинарным проступком является неисполнение или 

нарушение учащимся устава Учреждения, настоящих Правил, иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.  

5.5. К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 отчисление из Учреждения в соответствии с действующим законодательством, с условиями, 

оговоренными в Уставе Учреждения. 

 

VII. Защита прав обучающихся 

 

7.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно 

или через своих представителей вправе: 

 направлять в органы управления Учреждения обращения о нарушении и (или) ущемлении ее 

работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 

 обращаться в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

 использовать не запрещенные законодательством иные способы защиты своих прав и 

законных интересов. 

 

 


